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Presseinformation 
 
 
500 Stellen bei Manpower Care  
 
Frankfurt/Main, 1. September 2009. Das Gesundheitswesen bietet Neu-, 

Um- und Wiedereinsteigern viele attraktive Arbeitsplätze. Die zu dem 

führenden Personaldienstleister Manpower gehörenden Spezialisten von 

Manpower Care haben derzeit  500 offene Stellen anzubieten. 

 

Im Unterschied zu kleinen lokalen Personaldienstleistern im Pflegebereich 

verfügt Manpower Care deutschlandweit über mehr als 200 Standorte und 

hat engen Kontakt zu attraktiven Einrichtungen. „Manpower Care 

beschäftigt und vermittelt im Pflegebereich Menschen mit den klassischen 

Qualifikationen. Fachschwestern und -pfleger für OP, Anästhesie, 

Intensivmedizin, examinierte Fachkräfte, OP-Assistenz und Pflegehelfer 

kennen den Job, haben konkrete Vorstellungen, suchen eine neue Aufgabe 

oder wollen oft eigene Ziele verwirklichen. Da sind wir die richtigen 

Ansprechpartner“, so Dr. Andreas Schubert, Bereichsleiter Manpower Care. 

 

Die Berater von Manpower Care kennen sowohl die Anforderungsprofile als 

auch die gefragten Qualifikationen. Zusammen mit Fort- und 

Weiterbildungseinrichtungen bietet der Personaldienstleister Bewerbern die 

Chance, Qualifikationslücken zu schließen. 

 

Mehr Informationen über die offenen Stellen und zu Manpower Care finden 

Interessenten auf www.manpower.de/care. 
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